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Partie III
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Articla I HOM

Lipssoclation porte le nom d&: 2sscciation du -
lae de liorigoal.

Le silge social de 1'Association eat situd &
Val-dee-bnis, a3 l'endroit déterming da temps 3
autre par le vonselil dtadministration.

article 3 BUTS

3-1 DEfendre et promouveoly les intérétas de ses
menbras .

3-2 Représepter les menbres aupres des anrarités.

3-3 Sensibiliser les membres & lenrs Aroits, obliga=-

tions el responsabilités.

Avticle 4 PTERRITOIRE

L'Assoclation recrutera ses memhres parmi les
propri&étaires riverains et aux environs du lac
Qe Lroxrignal.



article S

Axrticle 6

s arlicle &

Articie 9

CHAPITRE II
MEMBRES

LATEGORIE

L'association comprend une seule catlgorie de
membres, soit mewbres actifs.

¥BMBRE ACTIE

Toute pereohne ayant une proprifhA riveraline ow
environnante du lac de L'Orignal pelt devenir
nembre de l'Associatlion an faisant sa demande aun
conseil dtadministration.

CONPRTAOTION ANNUELLE

Le conseil d'administration peut, g'il le juge 3
propos, demander une contribution annuelle soua
forme de cotisation dent le montant sexra &tabli
par lvascembl®e générale.

CARTE OO CERVIFICAT DE MEHRBRE

Le conseil d'adninistration peut, s 1l le juge a
propos, &mettre des cartes de menmbre, ou des
certificats de membre. Pour Etre valldes, ces
cartes ou certificats devront porler la signa-
ture du président et du trésorier de l'Associa-
tion.

SOSPENSY T

Le caonseil d'aduwinistration pcut, pax réeolu-—
tion, suspendre, panr la période gqu'il détermi-
ne, ov axpulser un membre qui néglige de payer
£a cotieation 4 &ché€ance ebtf/ou expulser un
menbre ¢ui ne respecte pas las r2glements de
Jrassociation ou agit contraireméent aux intércte
de l'Ass=ociation.



article 10

Axtiele 11

11-1
11-2
axy!..i !53 ﬁ 12

ASSPMBLEE GENFRAV.E BNNUELLE

L'agsenblée génirale anmielle a lieu dan= les
soivante jours précédant ou suivant la fin de
1'exercice financier, lequel se termine le
31 aodt de chadque annde. Le conseil d'adminis-
tration fixe 1la date, le lieu et l'heure de
1 tassembléa.

Cette assemnblée se tient cntre antraes, auk fins
de prendre conpaissance du bilan =t des &tats
financiers, de nommer le VErilticateur, da ratli--
ficr les réglements adoptés par les administra—
teurs depuis la derniére assemblas générale et
d'élirc les administrateurs=.

MSREMBLER GENBRALE SPFCTALE
A 12 demande du conseil d'administration.

A la demapde des wembres (demande &orite $ignée
pay au moins 10 membreg en régle de 1'Associa-
Tion) .

AVIS DE CONVOCATIOHN

L'aassepbléc générale des memhres est convoguée
au moyen d'un svis é&crit & chacun dez membres
indiguant les date, heure, endroit et ohjat de
1'asgepblde. S'il stagilt d'une assemblée apé-
riale, l'avis doit mentiennar de fagon précise
lee eujete qui sernnt traités. Le délai de
convocation de toute assepnlée des wmeubres éab
4'an monins 10 Jjours, seuf en cas diurgence;
alore ce dalai peut étve de 24 heuxres, En cas
d'urgence, l'avis peut Ztxe donng verbalement ou
pay téléphone.



Articla 23

Article 14

QUORIN
Nix (1a) wmanbres en régle présents a ) *aggemhl&e

copnstitueht un  guerum suffisant pour toute
assemblée générale ol Spéciale Aes membre<. .

YOoTR

Article 15

Aux asgsemblées des menmbxes, 2euls les membres en
régle ont Arolt de vote, chacun ayant droit 52 un
deul vote. L¢ vote par procuration est prohibé.

Le d&légus officiel pourrait &tre remplacéd par
un substilapt.

e vote <o prend 2 main levée 3 mwdinz qu'au
mains un membre ne demande la temue 2°utn scautin
secret. Leg guastions goumices Sont décidees &
la majorité des votes des membres en regle
praésents ganr dans les cas prévus auw prasants
statuts et réglements. En cas d'égalite des
votes, le président a droit a4 un second vote.

Q T

Agsenblée gépérale agpuealle

Pour toute assemblée générale annuelle, l'ordre
du jour doit contanir au mininum les articles
sulvants:

a) l'acceptation des rapports et proces-verbaux
de la dexnidre ascemblée générale

b) la choiy du ol dege wiarificataunrs

e¢) Lltapprekation par 1l'assembléc génerale des
réglements (nouveaux et modifiss), adoptés
par le censeil dfadministration depuis la

derpigre assemblée géndrale

dy 1'élection du conseil d'administration.

Les dacuments pertinents aux items de l'ordre du
Jjour sont envayds, =i poseible, anx membres avec’
llavi= do convecatien au meing 10 jours awant la
lenue d'une réunion.



Article 16

Article 17

drticle iB

19-1

19-2

CHAIITRE 1V

“ONSEIL )’ ADMINIST ON

POUVOIBE

Le &onsell dl'administration accauplit tous les
aatee nécessalres A la réalisatlen des buts gue
poursuit 1l'asscciation conformément 4aux lettres
patantes et aux réglemente gé&néraux.

I1 peut en tour tamps acheter, lover, acquérir,
2lidper, e&changer ou disposer .des bterrains,
ddifices ovn autres biens meudles ou imdeubles de
l*Association pour la considératicn, les termes
et les conditione qu'il juge convecnables.

FLIGTHILITE 20X POQTEs D°ADKMINISTRATENR:

Tous iles membres actifs peuvent ocouiper un si2ge
au comseil Atadministyztion,

DUREE DES MANDATS

Chagque mandat est pour une durée d‘une année.

DROCEDURE D*ELECTTON

Le pxésident, le vice-président, le secrétaire,
le tréserier, 3 directeurs sont £lus par tous
les membres actifs.

Nowinatien par l'assemblée générale d'un préss -
dent. d'&lection et A'un secyétaire d'élection.
Ces 2 personnes peuvent &tre ou non dés membres
Ge l'jcsociation.

S5i les persannes choisjies sopnt membres de 1'AS-
eociation, elle2 n'ont plus lc drecit de wote 3
cettr assembilia.

annonce des candidatures sur proposition des
mehbyres,



19~3

19-4

ArEicla 29

Artiale 231

Artiele 23

Article 23

€

Vote 4 main levas on au Scrutin sacret, 3elon le
Cas.

Le ou les candidats ayant re¢gu le plus de votes
gont déclarés ains.

YACANCE AU SEIN BU CONSPIL D'ADMINFSTRATTON

1) y & vacance au sein du eonzeil dtadministrs—
tien par «=uite de la démission écrite on du
décas d'un membre,

§°il se produit une vardance au cours de lragnse,
les  autres membres ay censeil Ad'administratien
pauvent nommer un autre administrateur qu'ils
¢hoisiront parmi les membres en régle de 1'jsso—
ciation pour combler cetre Vacance pour le reste
du terme.

I8RT

O adminietyratenr peul Adémigsionner en Frut
temps de ses fonctions en faisant paxrvenir au
secrétajira qe li'Association, Par courvier recom-
manda ou par hesgager, une leblire as démission.
Cette démisgion entre en viguauy 3 cdompter de la
Yéception de la latrye ou & toute autre date
ultérienyre indiguée par L'administrateur démis-
slannaire,

REUNION Du CONSEIL D'ADMINTSTRATION

Le eonsedl dfaduinistration doit teniv tvouteg
lea yé&unions quli sont nécessaireg 2 1a bomne
marche de l'Aszdociation.

Lek réduniona du consedl d'aduinistration sont
convoquées par le Secritaire, & la demande du
presidert on sur demande Bocrite de la majorite
des membrez an consell d'administration. Ellez
2ont tenues av jour, 3 1'heure et 3 ltendrait
indiqués sur 1l'avis de convocation.

AVIS N C‘DE'EQ%TIGI_{

Les r&unions Aaun congeil d'administration sont
convoguess al moyen dlun avis &crit adressé 3
chacun dJdes adminictrateurs, au moins 3 jours



Artiglae 24

2Acticle 26

Artiele 27

chacun des adninistrateurs, au moina 3 jours
avant la tenuc des reunionc. En cac dfurgence,
1) suffit d4'un avis verbal ouw par t&lEphone,
donné 24 heuUres a l'avance.

Une raunnion peut aveiy liew 2ane avis de copvVo-
cation si tous les membres du conseil d'adwinis~
tration sent précents 4 la wéunion ou y consen—
tent par aecit.

QUOkIN

Lc guorum dune réunion du cencell d'adminictra-
Eion est de 4 membres.

aTe

A xéuniona du conseil d'aduwinistration. chagque
membre a droit- & un voteae.

REMUNERATE.ON

Les administrateurs ne rcegoivent aucunsd rémuné&—
ration en raisnn de leur mandat_

INDEMWISATION

Tout adminlstratcur peut, aveec le concentement
de ) Axsociation dogng en asscmhlée gEndrale,
dtre indemnice ot rembourse, par l'Association,
des frais et dépenses gu'il fait au cours ou a
1l'odnasion d'une action, poursuite ou procé&dure
intentée ou exercée contre luil, 3 ralgsan 4'ac-
tes, de choses ou faits accomplis ou permis par
ni dans l1l*esercics et pour 1'swécntion de ses
fonotiens; et aussil, de touns les autres frais et
d@pemnies il faill au cours on A4 l'accasion des
aftaireg relaevant de 53 charge, eXMcaeplts cau¥
résultant de sa faute.



2xrticle 29

Article_ 30

CHAI'TTRE V

LES ADMINISTRATEURS

LE _PRESIDENT

X} préside toutee les ascembliies du conszell
dtadministration =1, cel1laes des membres de 1'aa-
sociation.

I1 fait partie ex~ofriicis de tous les sous-—
comités dfetude de l'Azaociation et remplit
toutes les charges gul lul sont attribuées par
le conseil A‘adminlistraticn.

11 signe avec le secrétaire et le tré&sorier les
docoments qui engagent 1'Association.

Il est le représantant officiel de 1'associa-
tion.

LE VICE-PRESIDENT

I1 secondc le président dans l'exercice de sas
fonctions.

Tl remplace le président en son absence ot
exerce alers toutes les prErogativesx do prési-
dent.

LE TRESORIER

Il surveille la perceptien et le Aépédt des fonds
de 1'Association.

T volt & la tenue dez livrea ct é&tats Linane
ciers de l'Ascociation.

L1 voit a ce gue les fonds de 1°*Association
soient dépensés de lo maniéxe autorisée par le
conseil dladministration.

Il voit 3 la prEparation des &taks financiers de
1'asgociation, gqui doivent &tvre Vvexizids par des
vériricateurs extcrnes nhommés par le conscil



Artiele 31

2

d'adninistration en viae de leur pxésentation 3
1vassenbhlée générale des membreas .

T) =igne, avec lc président, les domiments gui
ecngagent financiérement 1'Association.

T1 veit i 1l'évaluation des besoips financicrs de
1'Association.

T1 voit & l'&laboration des stratégies de finan~
cement de l'hAsanciation.

Tl veoit 3 l'&labaration, & la planifiecation et a
la réalisation des activités de financement de
L'Associarion.

Il veit 3 la préparation das demandes de subven—
tien de L'Association.

Il garde un relevé cemplet de toutes les opéra=-
tions financidres de 1L'Assoclation,

Il peut, dans 1l'eyercice de ses fonctions,
prendre toutes locg adcigions qul s'impasent,
cous réserve de L'approbation du conseil d'adma-
nistralion.

LE SPCRETATRE

11 &rablit avec les administrateurs responsables
1tordre du jour desg wéunisans.

Tl organise et comvoque les ré&unions.

T1 r&dige les rapports xequics par e consell
dradministrating.

1 ageure un suivi des activités de l'desocia-
tian-

I1 a la garde des arcnlves, livre des minuntes,
procég-verpaux, registres et tout autre documant
lLégal de L'Assoaiation.

T1 effectue la carrespondance de )°Association.

Y1 cecende les administrateurs dans lrexercice
de: lenrs fonctions.



Article 33

Artiecle 34

io

LEBS DIREQTEURE

Ils assistept chacun des autrecs officiers dans
leurs foncliyons 3 lewr demande ou tel gue requis
par le président dc l'Acseciation.

LES PROFESSTONNMNELY

Le conseil Adradministration peut par sinple
réaclution, choisiv las professionnels dont il a
besoln pour 1'alder ou l'orienter dans son admi-
nistration.

LES SOUS-~COMTTES

Le conseil d'administration peut former des
sous—comités domt i1l détermine le mandat et la
composition. Il n'est pas tenu de donner suite
au¥ recommandations das sous-comifFs AtéEtnde,
mais 11 doit pecmettrs= & tous les membres de
1tAgacciation d'en prendra connaissance. De
plus, le conseil d'adminiatration peut formex
des sous-copitée locaux auxquels il accorde aide
er. support.



11

CHAPTTRE VI
LES FINANCES

Brticle 35 SIGNATURE DES EXFETp DE COMMERCE ET DES CONTRATE
ol EN(:'NGE! Eﬂtgg

Tous les cheégques, billets, lettres de change ou
autres effets de commaerce, countrats ou conven-—
tion engageant 1l'associlation ou la favorisant,
doivent &atre sgignas par le président et le
EyLgnriay. Te conseil d'administration peunt
diEsigner tout autre menbre du cohseil (par
résalutjon) pour exXercer cetie fonction. Tent
chigue payable 3 ltAecosjiation dolt atra daposeée
au compte de 1'Assoniation.

Articla 2§ EMPRUNT AURRES DIUNE INSTITUTION EINANCIERE

Le¢ conseil d'administration peut (par résolv-
tion), au nom de l'Association, contracter uh
emprunt ou marge de crédir aupres 4'une lnshtitu-
tion (itanciére poux:

a) Cinancer un projet faisant Ll'cbijet d'une
subvarntion dont l'Ascociation 2 regu confir-
mation é&cxite

by financer les opérations ¢ourantes de 1'As=o-—
cration dang Ll'attente dfune suhvention dent
l'Azsociation a recu confirmatien eécrite-

Article 22 ENGCAGEMPNT DRS ADNINISTRATEORS

Les contrats ou eubVentions engagaant lY'Asso-
ciatinn ponr un epprunt on maxrge de cyédit
contractée auprés d'une ingritution financidre,
doivent &tre signés par le président et le
tresoriar et par tout autxe administrateur Adont
1l'engagement est reguis par l'institution pré-
teuse.



Article 38

article 39

Article 4@

ricle

Article 42

12

AFFAIBES BAMCATRER

Clect le consell dadwinistration aqui déternine
1a o le5 bangues on caisgas ol trusts, ol lae
trécsorier peut erfectuer les dépots.

’ & PINANC

Ltexcrcice financier commence lé&é 1 ceptembre de
chadque annge et se termine le 31 aodi suivant.

F TI

Tes &tzts financiers scxont vVérafies chaque
année par le vérificateur nommé 3 cette fin lors
de )’assemblée ygénérale annuelle. Les livres de
chadue eXercice financisy ceront mis A jour le
plos tét. possible 3 la fin de chaque cxexcica
financier. Ces livres seront sujets a examen
sur place, aux heures réemlidéres de burcau, par
tous les maembres an r&gle qui en fLexont la
Aemande au secrétaire.

BECIARAPIONS

Le président cu toute personne autorisée par le&
président esl. anturisée @ comparaitre et a
répondre pour l'Assosiatien a Tont brer, ordon-
nance, interrogatnire Emis par une cour et 4
répondre ah nem de l'Asgociation & toute procé-
Adure a lagquelle Y'Assoviation est partie-

. GORE MORYN

Pn cas de litige. les pracédures adoptiées seront
réglées selon le Code Morin-



